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Ministere dol Srvory

e delle S rliticke Socials Al Segretariato Generale
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE
PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE Divisione II
Divisione I SEDE

c.d.g.: MAOO6 A001 11402
Allegati 1

Oggetto: Aggiornamento mappatura del livello di esposizione degli uffici del’ Amministrazione
centrale al rischio corruzione

Con riferimento alla nota prot. N. 31/0008003 del 11.12.2014, inerente I'oggetto, si
trasmette in allegato la tabella riepilogativa delle attivita di competenza di questa Direzione
Generale, con l'indicazione delle divisioni responsabili del relativo procedimento con l'indice del
rischio di corruzione ad esse attribuito.

Il Direttorg’ Generale
Dr.ssa etta Ferrari

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
"*?Q DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE
Via Flavia, 6 00187 Roma
Tel. 06.46832247/2513 — Fax 06.46832879
E-mail DGPrevidenzaDiv01@lavoro.gov.it



Scheda per la rilevazione dei fattori e dei relativi indici di rischio.

DIREZIONE GENERALE PER LE POLITIHE PREVIDENZIALI ED ASSICURATIVE
Riepil

Gestione amministratico contabile delle risorse finanziarie relative ai capitoll

di bilancio assegnati alla DG (Decreti di impegno e/o liquidazione, comprensivi L et
DIVISIONE I det_;el;twl mandati informatici, di variazione compensativa, di accertamento (b) NO i
residu () NO
fd) | sl
Contabilita economica/note integrative al bilancio/prevsione annuale (a) NO
fabbisogni
DIVISIONE I & o ALTO
fc) NO
fd) | si
Adempimenti sicurezza (contratti medico competente e oculista, nomina (a) NO
RSPP) b
DIVISIONE I () aii ALTO
{c) NO
(d) St
Attivita preordinata alle procedure di nomina di organi e organismi presso (a) NO
INPS e INAIL, dei membrl del Comitato FONDINPS, dei companenti della| ©
COVIP. Determinazione degli emolumenti degli ofgani monocratici e collegiali (b) 5
DIVISIONE II dell'INPS e dell'INAIL .Anlma preordinata alle procedure dl. nomina dei ALTO
rappresentanti del Ministero del lavoro presso gli organi collegiali degli enti c) s
previdenziali privati e privatizzati, Anagrafe delle prestazioni e degli incarichi
dei pubblici dipendenti e dei soggetti esterni. (d) 5|
Vigilanza giuridico-amministrativa su INPS e INAIL Vigilanza su delibere
concernenti ordinamento dei servizi, regolamenti, dotazioni organiche, (a) NO
conferimento di incarichi dirigenziali, processo di riordino e riorganizzazione
funzionale. Esame verbali dei collegi sindacali. Determinazioni della Corte dei (b) | si
DIVISIONE II conti, Risposte a quesiti e atti di sindacato Ispettivo. Verifiche amministrativo ALTO
contabili dei Servizi ipettivi della Ragioneria generale dello Stato. Contenzioso (o) 5
giurisdizionale e amministrativo, Attivita di supporto al vertice politico-
amministrativo.
(d) | sl
Attivita di vigilanza tecnico finanziaria di carattere generale sugli entf fa) NO
previdenziali pubblici e privati attraverso l'esame e il controllo di bilanci (b) NO
ALTO
PAVISSENE 512 preventivi, note di variazione, bilanci consuntivi, bilanci tecnico- attuariali, fc) NO
piani degli impiego delle disposnibilita economico finanziarie delgi enti {d, Sl
Approvazione dei regolamenti di contabilita e amministrazione e delle relative | (a) NO
maodifiche | (b) NO
ALTO
DIVISIONE IIX ) NO
fd) | si
Attivita di monitoraggio per la rilevazione del rischio - rendimento dei fa) NO
j I | iali Sl
DIVISIONE III portafogli e degli investimenti mobiliari e immobiliarl degli enti previdenziali f;} : ALTO
(d) | sl
Convenzioni bilaterali in materia di sicurezza sociale con Paesi extra (a) NO
comunitari, Applicazione e interpretazioni delle convenzioni. {In questa (b) M
DIVISIONE IV attivita rientrano le richieste di concessione di esonero dall'applicazione della (c) Sl BASSO
legislazione previdenziale del paese di occupazione) (d) o
Trattazione degli affari inerenti all'attivita del Gruppo Affari Sociall del {a) NO
DIVISIONE IV Consiglio d..el‘ Ministri deil:f' Cummtssllnll'\e, dei Comitati _e del Gruppi | (b) | sI NULLO
permanenti in materia di sicurezza sociale della Commissione Europea c) Sl
(d) | sI
Consiglio d'Europa. Rapporti periodici sull'applicazione del Codice europeo e a) NO
DIVISIONE IV suil_’evnluzmne d.ella legislazione pr?wdenzlalle, Con\.r.enﬂ?ne di sicurezza {b) S NULLO
sociale. Rapporti con le altre Organizzazioni internazionali, {c) Sl
(d) S
Servizi di gestione informatizzata del personale (GlPers)Comunicazioni relative {a) 5l
DIVISIONE IV al persc!nale gestito (es. visite fiscali, comunicazioni straordinari, detrazioni {b) Sl BASSO
stipendiali, ecc.) {c) Sl
(d) | SI
Legislazione previdenziale lavoratori migranti fa) NO
DIVISIONE IV ) 1 S BASSO
fe) S1
(d) S




Scheda per la rilevazione del fattori e dei relativi indidi di rischio.

Verifica normativa sull'attuazione delle misure poste in essere dalla Riforma fa) NO
Fornero (art. 24, D.L. n. 204 del 201 1) e dal successivo regolamento di {b) Si
DIVISIONE v armonazzazione dei requisiti di accesso al sistema pensionistico (DPR {c) Sl BASSO
157/2013). (d) | si
Viglilanza normativa in materia di contributi e trattament] pensionistici
dell'assicurazione obbligatoria IVS per | lavoratori iscritti agli enti pubblici (a) i
previdenziali. Esame bozze di circolari in materia previdenziale e contributiva. (b) si
Problematiche sottoposte dagli Enti in merito ad interpretazioni normative in
DIVISIONE V materia previdenziale e contributiva, Risposte a quesiti: atti di sindacato BASSO
Ispettivo. Contenzioso ed eventuale accesso agli attl. Pareri su interpelli e fc) st
questioni di legittimita costituzionale,
{d) Sl
Attivita e verifica dell'applicazione da parte dell'inps delle norme finalizzate a) NO
all'unicita della posizione previdenziale e al riconoscimento delle lavorazioni (b) NO
DIVISIONE v usuranti ai fini pensionistici. | (c) NO ALTO
(d) | si
Attivita di raccordo con gli enti previdenziali interessati [ Inps ed Inail)
relativamente al rilascio: dell'autorizzazione alla riscossione dei contributi (a) NO
associati e di assistenza contrattuale (art. unico legge n. 311/1973 e art.11
legge n. 334 del 1968); dell'autorizzazione alla rateizzazione sino a 36 0 60 ) | si
mesi del debito contributive in fase amministrativa maturato dai soggetti
DIVISIONS v interessati verso I'inps (art. 2, commall, legge n. 389 del 1989 e art. 116, ATO
comma 17, legge n. 388 del 2000); dell'autorizzazione alla riduzione del tasso | () sl
di interesse di dilazione per aziende in crisi (art. 13, comma quarto, legge n.
537 del 1981, (d) 51
Procedimenti di approvazione delle delibere di modifica degli Statuti e dei o) NO
Regolamenti degli Enti di previdenza privati (art. 3, comma 2, D.lgs. N. b) | SI
VISI vI ALTO
o e 509/1994) c) | s
(@) | Si
Nomina Commissario straordinario per assunzione prowedimenti necessari | (a) NO
i i i A A . D.lgs. N, |
DIVISIONE VI per il riequilibrio della gestione ( art. 2, comma 4, D.Lgs. N. 509/ 1994) _{:} 5 e ALTO
(d} | si
Nomina Commissario straordinario per salvaguardare la corretta gestione a, NO
' .Lgs. N. b
DIVISIONE VI dell'Ente ( art. 2, comma 6, D.Lgs. N. 509/1994) :‘}l Si e ALTO
(d) | s
Nomina Commissario liquidatore in caso di irreparabile dissesto economico- __{gj NO
§ i , D.Lgs. N. |
DIVISIONE VI finanziario dell'Ente  art. 2, comma 5, D.Lgs. N. 509/1994) -U[:j S e ALTO
@ | i
Coordinamento e alta vigilanza in materia di previdenza complementare,
finalizzata a determinare linee generali di indirizzo nel settore. Attivita di (a) NO
indirizzo, vigilanza e controllo su COVIP e su FONDINPS, Nomina di commissari
in fondi in stato di insolvenza. Scioglimento di organi di amministrazione e
controllo. Approvazione di regolamenti di carattere generale. Coordinamenito
con COVIP per le attivita di analisi; azione propulsiva ed elaborazione di (b) NO
progetti normativi in materia. Studio e analisi della normativa previdenziale
DIVISIONE VII ed assistenziale con particolare rrfeﬂmento alle forme pensionistiche ; ALTO
complementari e di tutela sanitaria integrativa, al fine di favorirne lo sviluppo.
Raccordo tra normativa nazionale, comunitarie e regionale. Verifica (0 NO
sull’armonizzazione della normativa Inerente la previdenza complementare,
tenuto conto delle competenze previste dalla legislazione. Fonti di
|finanziamento della previdenza complementare, trattamento di fine rapporto
e Fondo di garanzia per Il trattamento di fine rapporto. (d) si
Applicazione della normativa relativa all'assicurazione contro gli infortuni sul {a! NO
DIVISIONE VIII lavoro e le malattie professionali _[l_:j :g ALTO
(d) | si
Ricorsi ex art. 16 e al Presidente della Repubblica, ricorsi al Tar al Consiglio di _L“J NO
DIVISIONE VIII Stato e al Giudice ordinario per benefici previdenziali legati all'amianto. f:’} :g ALTO
fd) | si
Fondo Vittime Amianto e Commissione sulle malattie professionali ex art. 10 | (a) NO
DIVISIONE virr  |-38/2000 —ffl' = L. ALTO
fd) | sl
Riconoscimento giuridico degli Istituti di Patronato {a!l NO
DIVISIONE IX {:’J & = ALTO
(d) | si




Scheda per la rilevazione del fattori e dei relativi indici di rischio,

A S ELNEE e

Vigitanza, controllo e verifica sull'attivita in italia e all'estero (a) NO
DIVISIONE IX "EL.: = 8o ALTO
{d) | si
Gestione del fondo Patronati e prowvedimento di riparto fa) NO
DIVISIONE IX "r’: g ALTO
g (d) 51
Contributo malattia aziende del trasporto pubblico locale (T PL)" “{a) NO
DIVISIONE IX - 5O ALTO
(c) S
(d, Sl
Inquadramento delle imprese nel settori economid in presenza di attivita (a) NO
DIVISIONE Ix  [Plurime ¥ 1o BASSO
(g | i
(d) | si

\




